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1. Наименование дисциплины (модуля) 

Педагогическая риторика 

Целью изучения дисциплины является формирование у обучающихся основ рече-

вой профессиональной культуры; получить представление о современной риторике как 

коммуникативной дисциплине; овладеть умениями эффективного коммуникативного воз-

действия и взаимодействия с целью формирования успешной коммуникативной личности, 

способной к продуктивному общению в профессиональной педагогической сфере. 

Для достижения цели ставятся задачи:  
- дать систематические знания в области теории современной общей русской и 

родной риторики: еѐ лингвопрагматические основания и филологические основы, выявить 

ее социальную роль и функции, дать методологию описания еѐ истории и современного 

состояния, современный риторический канон и общие законы, теорию аргументации; 

- сформировать практические риторические умения: обучающися должен овладеть 

методикой риторического анализа; усвоить основы речевого мастерства в профессиональ-

но значимых риторических ситуациях; получить навыки эффективного речевого поведе-

ния в актуальных ситуациях общения. 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре основной профессиональной образова-

тельной программы 

Дисциплина «Педагогическая риторика» (Б1.О.07.12) относится к обязательной части 

Блока 1. 

Дисциплина (модуль) изучается на 4 курсе в 8 семестре. 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО  

Индекс Б1.О.07.12 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

При изучении дисциплины обучающиеся используют знания, умения и навыки, сформированные в 

ходе изучения дисциплин «Педагогика», «Психология», «Практикум по родному языку», «Родной 

язык».  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо 

как предшествующее: 

Изучение данной дисциплины необходимо для успешного освоения филологических дисциплин, 

для прохождения производственной практики, подготовки и защиты выпускной квалификацион-

ной работы. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),  

соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессио-

нальной образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Педагогическая риторика» направлен на формиро-

вание следующих компетенций обучающегося: 

 

Код ком-

петенций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО, 

ОП ВО 

Индикаторы достиже-

ния компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в соот-

ветствии с установленными 

индикаторами 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообра-

зие общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

 

УК-5.1. Демонстрирует 

уважительное отноше-

ние к историческому и 

культурному наследию 

различных этнических 

групп, опираясь на 

знания этапов истори-

ческого и культурного 

Знать: культурные особенно-

сти и традиции различных 

социальных групп. 

Уметь: относиться уважи-

тельно к историческому 

наследию и социокультурным 

традициям различных соци-

альных групп, опираясь на 
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развития России; 

УК-5.3. Осуществляет 

межкультурную ком-

муникацию в соответ-

ствии с принятыми 

нормами и правилами в 

различных ситуациях 

межкультурного взаи-

модействия. 

знание этапов исторического 

развития России в контексте 

мировой истории и культур-

ных традиций народов мира. 

Владеть: навыками толерант-

ного и конструктивного взаи-

модействия с людьми с уче-

том их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного 

выполнения профессиональ-

ных задач и усиления соци-

альной интеграции. 

ОПК-7 Способен взаимодейство-

вать с участниками образо-

вательных отношений в 

рамках реализации образо-

вательных программ 

ОПК-7.1. Взаимодей-

ствует с родителями 

(законными представи-

телями) обучающихся с 

учетом требований 

нормативно-правовых 

актов в сфере образова-

ния и индивидуальной 

ситуации обучения, 

воспитания, развития 

обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодей-

ствует   со   специали-

стами в   рамках 

психолого-медико-

педагогического конси-

лиума. 

ОПК-7.3. Взаимодей-

ствует с представите-

лями организаций 

образования, социаль-

ной и духовной сферы, 

СМИ, бизнес- сооб-

ществ и др. 

Знать: содержание и специ-

фику моделей взаимодействия 

с участниками образователь-

ных отношений в рамках реа-

лизации образовательных 

программ. 

Уметь: организовывать и 

осуществлять взаимодействие 

с участниками образователь-

ных отношений в рамках реа-

лизации образовательных 

программ. 

Владеть: механизмами орга-

низации взаимодействия с 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализа-

ции образовательных про-

грамм 

ПК-2 

 

ПК-2. Способен осуществ-

лять целенаправленную 

воспитательную деятель-

ность 

ПК-2.1. Демонстрирует 

умение постановки вос-

питательных целей, 

проектирования воспи-

тательной деятельности 

и методов ее реализа-

ции в соответствии с 

требованиями ФГОС 

ОО и спецификой учеб-

ного предмета. 

ПК-2.2. Демонстрирует 

способы организации и 

оценки различных ви-

дов внеурочной дея-

тельности ребенка 

(учебной, игровой, тру-

довой, спортивной, ху-

дожественной и т.д.), 

методы и формы орга-

низации коллективных 

творческих дел, экскур-

Знать: основы духовно-

нравственных ценностей лич-

ности и модели нравственного 

поведения в профессиональ-

ной деятельности. 

Уметь: Осуществлять отбор 

диагностических средств для 

определения уровня сформи-

рованности духовно-

нравственных ценностей  

Владеть: способами форми-

рования и оценки воспита-

тельных результатов в раз-

личных видах учебной и 

внеучебной деятельности 
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сий, походов, экспеди-

ций и других мероприя-

тий (по выбору). 

ПК-2.3. Выбирает и де-

монстрирует способы 

оказания консультатив-

ной помощи родителям 

(законным представи-

телям) обучающихся по 

вопросам воспитания, в 

том числе родителям 

детей с особыми обра-

зовательными потреб-

ностями. 

ПК-6 

 

Способен демонстрировать 

представление об истории, 

современном состоянии и 

перспективах развития фи-

лологии в целом и ее кон-

кретной (профильной) обла-

сти. 

ПК-6.1. Объясняет ис-

торию, современное 

состояние и перспек-

тивы развития филоло-

гии  в целом и ее кон-

кретных (профильных) 

областей «Русский 

язык», «Родной язык», 

«Литература»; 

ПК-6.2. Ориентируется 

в 

исторических процес-

сах,  

современном состоя-

нии и 

перспективах развития 

филологии в целом и 

ее 

конкретных (профиль-

ных) областей: «Рус-

ский язык», «Родной 

язык», «Литература»; 

ПК-6.3. Использует 

знания современного 

состояния и перспек-

тив развития филоло-

гии в целом   и ее кон-

кретных (профильных) 

областей: «Русский 

язык», «Родной язык», 

«Литература»; в про-

фессиональной дея-

тельности. 

Знать: основные этапы исто-

рического развития филоло-

гии в целом и конкретной 

(профильной) области; иметь 

представление о современном 

состоянии и перспективах 

развития филологии в целом и 

ее конкретной (профильной) 

области.  

Уметь: применять и демон-

стрировать знания об исто-

рии, современном состоянии 

и перспективах развития фи-

лологии и профильной обла-

сти в собственной научно-

исследовательской деятель-

ности; 

Владеть: навыками приме-

нять и демонстрировать зна-

ния об истории, современном 

состоянии и перспективах 

развития филологии и ее про-

фильной области; навыками 

участия с докладами, сообще-

ниями тезисными положени-

ями собственных исследова-

ний в конкретной (профиль-

ной) области филологии на 

конференциях различного 

уровня. 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподава-

телем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 з.е., 72 академиче-

ских часа. 

 
 Всего часов 
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Объѐм дисциплины 

для очной 

формы 

обучения 

для заочной 

формы обуче-

ния 

Общая трудоемкость дисциплины 72 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по 

видам учебных занятий) 

  

Аудиторная работа: 32 8 

в том числе: 

лекции   

семинары, практические занятия 32 

 

4 

практикумы не предусмотре-

но 

не предусмотрено 

лабораторные работы не предусмотре-

но 

не предусмотрено 

Внеаудиторная работа:   

курсовые работы   

консультация перед экзаменом   

Внеаудиторная работа также включает индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, 

групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной деятельности, предусматриваю-

щие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем), творческую работу 

(эссе), рефераты, контрольные работы и др. 

Самостоятельная работа обучающихся 40 64 

Контроль самостоятельной работы  4 

Вид промежуточной аттестации обучающегося (за-

чет/экзамен) 

зачет зачет 

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам)  

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

учебных занятий 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий  

(в академических часах) 

 

Для очной формы 
№ 

п/п 

 

 

 

 

Раздел, тема  

дисциплины 

Об-

щая 

тру-

доем-

кость 

(в ча-

сах) 

 

 

Виды учебных занятий, включая само-

стоятельную работу обучающихся и 

трудоемкость 

(в часах) 

 

Все 

го 

Ауди-

торные 

уч. заня-

тия 

Сам. 

ра-

бота 

Планируе-

мые ре-

зульта 

ты  

обучения 

Формы 

текуще-

го  

кон-

троля 
Лек Пр 

1 Риторика как научная дисциплина. Пе-

дагогическая риторика как разновид-

ность частной риторики 

8  4 4 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст 

ный 

опрос 

 

2 Моделирование коммуникативно-

речевых ситуаций в педагогической 

риторике 

10  4 6 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст 

ный 

опрос 
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3 Речь и текст. Речевая деятельность и ее 

виды. Основные признаки текста. Ти-

пология текстов. 

8  4 4 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Устный 

опрос 

 

4 Вербальный и невербальный аспекты 

общения. 

10  4 6 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Блиц-

опрос 

5 Слушание и чтение в профессиональ-

ной деятельности учителя. 

8  4 4 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Тест 

6 Говорение и письмо (письменная речь) 

как виды речевой деятельности. 

10  4 6 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Устный 

опрос 

 

7 Ораторское искусство. История и со-

временность. 

10  4 6 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Фрон-

таль-

ный 

опрос 

8 Информирующая (информативная), 

аргументирующая речь и ее особенно-

сти. 

8  4 4 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Устный 

опрос 

 

 Всего 72 0 32 40   

 

Для заочной формы 

№ 

п/п 

 

 

 

 

Раздел, тема  

дисциплины 

Общая 

трудо-

ем-

кость 

(в ча-

сах) 

 

 

Виды учебных занятий, включая са-

мостоятельную работу обучающих-

ся и трудоемкость 

(в часах) 

 

Все 

го 

Ауди-

торные 

уч. заня-

тия 

Сам. 

ра-

бота 

Планиру-

емые ре-

зульта 

ты  

обучения 

Формы 

теку-

щего  

кон-

троля 
Ле

к 

Пр 

1 Риторика как научная дисциплина. 

Педагогическая риторика как раз-

новидность частной риторики 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст 

ный 

опрос 

 

2 Моделирование коммуникативно-

речевых ситуаций в педагогиче-

ской риторике 

10  2 8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст 

ный 

опрос 

 

3 Речь и текст. Речевая деятельность 

и ее виды. Основные признаки 

текста. Типология текстов. 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст-

ный 

опрос 

 

4 Вербальный и невербальный ас-

пекты общения. 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

Блиц-

опрос 
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ПК-6 

5 Слушание и чтение в профессио-

нальной деятельности учителя. 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Тест 

6 Говорение и письмо (письменная 

речь) как виды речевой деятельно-

сти. 

10  2 8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст-

ный 

опрос 

 

7 Ораторское искусство. История и 

современность. 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Фрон-

таль-

ный 

опрос 

8 Информирующая (информатив-

ная), аргументирующая речь и ее 

особенности. 

8   8 УК-5 

ОПК-7 

ПК-2  

ПК-6 

Уст-

ный 

опрос 

 

 Контроль 4   4   

 Всего 68  4 64   

 

5.2. Тематика лабораторных занятий 

Учебным планом не предусмотрены.  

5.3. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

 

6. Образовательные технологии 

При проведении учебных занятий по дисциплине используются традиционные и 

инновационные, в том числе информационные образовательные технологии, включая при 

необходимости применение активных и интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в про-

цессе лекционных и практических занятий. Инновационные образовательные технологии 

используются в процессе аудиторных занятий и самостоятельной работы студентов в виде 

применения активных и интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использова-

ния электронно-библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элемен-

тов электронного обучения в электронной информационно-образовательной среде для ак-

тивизации учебного процесса и самостоятельной работы студентов. 

Развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной комму-

никации, принятия решений и лидерских качеств при проведении учебных занятий. 

Практические занятия относятся к интерактивным методам обучения и обладают 

значительными преимуществами по сравнению с традиционными методами обучения, 

главным недостатком которых является известная изначальная пассивность субъекта и 

объекта обучения. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач и др. Прежде, чем дать группе ин-

формацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные процессы, 

включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

Методические рекомендации по проведению различных видов практических заня-

тий. 

1. Обсуждение в группах 
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Групповое обсуждение какого-либо вопроса направлено на нахождении истины или 

достижение лучшего взаимопонимания, Групповые обсуждения способствуют лучшему 

усвоению изучаемого материала. 

На первом этапе группового обсуждения перед обучающимися ставится проблема, 

выделяется определенное время, в течение которого обучающиеся должны подготовить 

аргументированный развернутый ответ. 

Преподаватель может устанавливать определенные правила проведения группового 

обсуждения: 

- задавать определенные рамки обсуждения (например, указать не менее 5…10 оши-

бок); 

- ввести алгоритм выработки общего мнения (решения); 

- назначить модератора (ведущего), руководящего ходом группового обсуждения. 

На втором этапе группового обсуждения вырабатывается групповое решение сов-

местно с преподавателем (арбитром). 

Разновидностью группового обсуждения является круглый стол, который проводит-

ся с целью поделиться проблемами, собственным видением вопроса, познакомиться с 

опытом, достижениями. 

2. Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в раз-

говоре «один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с исполь-

зованием мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить 

содержание изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое 

несет поучительную информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Ис-

пользование интерактивных элементов позволяет усилить эффективность публичных вы-

ступлений. 

3. Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образова-

тельной дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной 

проблемы (ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнени-

ями в составе группы обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консо-

лидация. Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие 

их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой пробле-

ме, друг другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить пра-

вила, регламент дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на воз-

никающие вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение 

преподавателем (арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании 

мнений и позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды 

дискуссий: классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная 

дискуссия, ролевая (ситуационная) дискуссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной ат-

тестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1. Описание шкал оценивания степени сформированности компетенций 

 

Уровни 

сформиро-

ванности 

Индикаторы 

Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 
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компетенци

й 

УК-5 

Базовый 

 

Знать: культур-

ные особенности 

и традиции раз-

личных социаль-

ных групп. 

 

Не знает культур-

ных особенностей 

и традиций раз-

личных социаль-

ных групп. 

 

В целом знает 

культурные осо-

бенности и тра-

диции различных 

социальных 

групп. 

Знает совокуп-

ность культурных 

особенностей и 

традиций различ-

ных социальных 

групп. 

 

Уметь: отно-

ситься уважи-

тельно к истори-

ческому насле-

дию и социо-

культурным тра-

дициям различ-

ных социальных 

групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического 

развития России 

в контексте ми-

ровой истории и 

культурных тра-

диций народов 

мира. 

Не умеет отно-

ситься уважи-

тельно к истори-

ческому наследию 

и социокультур-

ным традициям 

различных соци-

альных групп, 

опираясь на зна-

ние этапов исто-

рического разви-

тия России в кон-

тексте мировой 

истории и куль-

турных традиций 

народов мира. 

 

В целом умеет 

относиться ува-

жительно к исто-

рическому насле-

дию и социокуль-

турным традици-

ям различных 

социальных 

групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического 

развития России в 

контексте миро-

вой истории и 

культурных тра-

диций народов 

мира. 

Умеет относиться 

уважительно к 

историческому 

наследию и соци-

окультурным тра-

дициям различ-

ных социальных 

групп, опираясь 

на знание этапов 

исторического 

развития России в 

контексте миро-

вой истории и 

культурных тра-

диций народов 

мира. 

 

 

Владеть:  навы-

ками толерант-

ного и конструк-

тивного взаимо-

действия с 

людьми с учетом 

их социокуль-

турных особен-

ностей в целях 

успешного вы-

полнения про-

фессиональных 

задач и усиления 

социальной ин-

теграции. 

Не владеет навы-

ками толерантно-

го и конструктив-

ного взаимодей-

ствия с людьми с 

учетом их социо-

культурных осо-

бенностей в целях 

успешного вы-

полнения профес-

сиональных задач 

и усиления соци-

альной интегра-

ции. 

В целом владеет 

навыками толе-

рантного и кон-

структивного вза-

имодействия с 

людьми с учетом 

их социокультур-

ных особенностей 

в целях успешно-

го выполнения 

профессиональ-

ных задач и уси-

ления социальной 

интеграции. 

Владеет  способ-

ностью навыками 

толерантного и 

конструктивного 

взаимодействия с 

людьми с учетом 

их социокультур-

ных особенностей 

в целях успешно-

го выполнения 

профессиональ-

ных задач и уси-

ления социальной 

интеграции. 

 

Повышен-

ный 

Знать: культур-

ные особенности 

и традиции раз-

личных социаль-

ных групп. 

   В полном объеме 

знает культурные 

особенности и 

традиции различ-

ных социальных 

групп. 

Уметь: отно-

ситься уважи-

тельно к исто-

рическому 

наследию и 

социокультур-

ным традициям 

различных со-

циальных 

групп, опира-

ясь на знание 

этапов истори-

   Умеет в полном 

объеме отно-

ситься уважи-

тельно к исто-

рическому 

наследию и со-

циокультурным 

традициям раз-

личных соци-

альных групп, 

опираясь на 

знание этапов 
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ческого разви-

тия России в 

контексте ми-

ровой истории 

и культурных 

традиций наро-

дов мира 

исторического 

развития России 

в контексте ми-

ровой истории и 

культурных 

традиций наро-

дов мира. 

Владеть навы-

ками толерант-

ного и конструк-

тивного взаимо-

действия с 

людьми с учетом 

их социокуль-

турных особен-

ностей в целях 

успешного вы-

полнения про-

фессиональных 

задач и усиления 

социальной ин-

теграции. 

   В полном объеме 

владеет навыками 

толерантного и 

конструктивного 

взаимодействия с 

людьми с учетом 

их социокультур-

ных особенностей 

в целях успешно-

го выполнения 

профессиональ-

ных задач и уси-

ления социальной 

интеграции. 

ОПК-7 

Базовый 

 

 

Знать: общие 

принципы и 

подходы к ре-

ализации про-

цесса воспита-

ния; методы и 

приемы фор-

мирования 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, фор-

мирования 

нравственного 

облика, нрав-

ственной по-

зиции, нрав-

ственного по-

ведения. 

Не знает об-

щих принципов 

и подходов к 

реализации 

процесса вос-

питания; мето-

дов и приемов 

формирования 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, форми-

рования нрав-

ственного об-

лика, нрав-

ственной пози-

ции, нрав-

ственного по-

ведения. 

В целом знает 

общие принци-

пы и подходы к 

реализации 

процесса вос-

питания; мето-

ды и приемы 

формирования 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, форми-

рования нрав-

ственного об-

лика, нрав-

ственной пози-

ции, нрав-

ственного по-

ведения. 

Знает общие 

принципы и 

подходы к реа-

лизации про-

цесса воспита-

ния; методы и 

приемы фор-

мирования 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, форми-

рования нрав-

ственного об-

лика, нрав-

ственной пози-

ции, нрав-

ственного по-

ведения. 

 

Уметь: созда-

вать воспита-

тельные ситу-

ации, содей-

ствующие 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, 

Не умеет со-

здавать воспи-

тательные си-

туации, содей-

ствующие ста-

новлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, цен-

В целом умеет 

создавать вос-

питательные 

ситуации, со-

действующие 

становлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, цен-

Умеет созда-

вать воспита-

тельные ситуа-

ции, содей-

ствующие ста-

новлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, цен-
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ценностного 

отношения к 

человеку 

ностного от-

ношения к че-

ловеку 

ностного от-

ношения к че-

ловеку 

ностного от-

ношения к че-

ловеку 

Владеть: ме-

тодами и при-

емами станов-

ления нрав-

ственного от-

ношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действитель-

ности; спосо-

бами усвоения 

подрастаю-

щим поколе-

нием и пре-

творением в 

практическое 

действие и по-

ведение ду-

ховных ценно-

стей. 

Не владеет ме-

тодами и прие-

мами становле-

ния нравствен-

ного отноше-

ния обучаю-

щихся к окру-

жающей дей-

ствительности; 

способами 

усвоения под-

растающим по-

колением и 

претворением в 

практическое 

действие и по-

ведение духов-

ных ценностей. 

В целом владе-

ет методами и 

приемами ста-

новления нрав-

ственного от-

ношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действительно-

сти; способами 

усвоения под-

растающим по-

колением и 

претворением в 

практическое 

действие и по-

ведение духов-

ных ценностей. 

Владеет мето-

дами и прие-

мами становле-

ния нравствен-

ного отноше-

ния обучаю-

щихся к окру-

жающей дей-

ствительности; 

способами 

усвоения под-

растающим по-

колением и 

претворением в 

практическое 

действие и по-

ведение духов-

ных ценностей. 

 

Повышенн

ый 

Знать:  
общие прин-

ципы и подхо-

ды к реализа-

ции процесса 

воспитания; 

методы и при-

емы формиро-

вания цен-

ностных ори-

ентаций обу-

чающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, фор-

мирования 

нравственного 

облика, нрав-

ственной по-

зиции, нрав-

ственного по-

ведения. 

   В полном объ-

еме знает об-

щие принципы 

и подходы к 

реализации 

процесса вос-

питания; мето-

ды и приемы 

формирования 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных 

чувств, форми-

рования нрав-

ственного об-

лика, нрав-

ственной пози-

ции, нрав-

ственного по-

ведения. 

Уметь: созда-

вать воспита-

тельные ситу-

ации, содей-

ствующие 

становлению у 

   В полном объ-

еме умеет со-

здавать воспи-

тательные си-

туации, содей-

ствующие ста-
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обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, 

ценностного 

отношения к 

человеку 

новлению у 

обучающихся 

нравственной 

позиции, ду-

ховности, цен-

ностного от-

ношения к че-

ловеку 

Владеть: ме-

тодами и при-

емами станов-

ления нрав-

ственного от-

ношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действитель-

ности; спосо-

бами усвоения 

подрастаю-

щим поколе-

нием и пре-

творением в 

практическое 

действие и по-

ведение ду-

ховных ценно-

стей. 

   В полном объ-

еме владеет 

методами и 

приемами ста-

новления нрав-

ственного от-

ношения обу-

чающихся к 

окружающей 

действительно-

сти; способами 

усвоения под-

растающим по-

колением и 

претворением в 

практическое 

действие и по-

ведение духов-

ных ценностей. 

ПК-2 

Базовый 

 

Знать: основы 

духовно-

нравственных 

ценностей лич-

ности и модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

Не знает основы 

духовно-

нравственных 

ценностей лично-

сти и модели 

нравственного 

поведения в про-

фессиональной 

деятельности. 

 

В целом знает 

основы духовно-

нравственных 

ценностей лично-

сти и модели 

нравственного 

поведения в про-

фессиональной 

деятельности. 

 

Знает основы ду-

ховно-

нравственных 

ценностей лично-

сти и модели 

нравственного 

поведения в про-

фессиональной 

деятельности. 

 

 

Уметь: Осу-

ществлять отбор 

диагностических 

средств для 

определения 

уровня сформи-

рованности ду-

ховно-

нравственных 

ценностей  

Не умеет Осу-

ществлять отбор 

диагностических 

средств для опре-

деления уровня 

сформированно-

сти духовно-

нравственных 

ценностей  

 

В целом умеет 

Осуществлять 

отбор диагности-

ческих средств 

для определения 

уровня сформи-

рованности ду-

ховно-

нравственных 

ценностей  

Умеет Осуществ-

лять отбор диа-

гностических 

средств для опре-

деления уровня 

сформированно-

сти духовно-

нравственных 

ценностей  

 

 

Владеть: спосо-

бами формиро-

вания и оценки 

воспитательных 

результатов в 

различных видах 

Не владеет спосо-

бами формирова-

ния и оценки вос-

питательных ре-

зультатов в раз-

личных видах 

В целом владеет 

способами фор-

мирования и 

оценки воспита-

тельных результа-

тов в различных 

Владеет способа-

ми формирования 

и оценки воспита-

тельных результа-

тов в различных 

видах учебной и 
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учебной и 

внеучебной дея-

тельности 

учебной и 

внеучебной дея-

тельности 

видах учебной и 

внеучебной дея-

тельности 

внеучебной дея-

тельности 

Повышенн

ый 

Знать: основы 

духовно-

нравственных 

ценностей лич-

ности и модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональ-

ной деятельно-

сти. 

   В полной мере 

знает основы ду-

ховно-

нравственных 

ценностей лично-

сти и модели 

нравственного 

поведения в про-

фессиональной 

деятельности. 

Уметь: Осу-

ществлять отбор 

диагностических 

средств для 

определения 

уровня сформи-

рованности ду-

ховно-

нравственных 

ценностей  

 

   В полной мере 

умеет Осуществ-

лять отбор диа-

гностических 

средств для опре-

деления уровня 

сформированно-

сти духовно-

нравственных 

ценностей  

 

Владеть: спосо-

бами формиро-

вания и оценки 

воспитательных 

результатов в 

различных видах 

учебной и 

внеучебной дея-

тельности 

   В полной мере 

владеет способа-

ми формирования 

и оценки воспита-

тельных резуль-

татов в различных 

видах учебной и 

внеучебной дея-

тельности 

ПК-6 

Базовый 

 

Знать: основные 

этапы историче-

ского развития 

филологии в це-

лом и конкрет-

ной (профиль-

ной) области; 

иметь представ-

ление о совре-

менном состоя-

нии и перспекти-

вах развития 

филологии в це-

лом и ее кон-

кретной (про-

фильной) обла-

сти. 

Не знает основ-

ных этапов исто-

рического разви-

тия филологии в 

целом и конкрет-

ной (профильной) 

области; не имеет 

представление о 

современном со-

стоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии в 

целом и ее кон-

кретной (про-

фильной) области. 

 

В целом знает 

основные этапы 

исторического 

развития филоло-

гии в целом и 

конкретной (про-

фильной) обла-

сти; имеет пред-

ставление о со-

временном состо-

янии и перспек-

тивах развития 

филологии в це-

лом и ее конкрет-

ной (профильной) 

области. 

Знает основные 

этапы историче-

ского развития 

филологии в це-

лом и конкретной 

(профильной) 

области; имеет 

представление о 

современном со-

стоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии в 

целом и ее кон-

кретной (про-

фильной) области.  

 

Уметь: приме-

нять и демон-

стрировать зна-

ния об истории, 

современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

профильной об-

ласти в соб-

Не умеет приме-

нять и демон-

стрировать знания 

об истории, со-

временном состо-

янии и перспек-

тивах развития 

филологии и про-

фильной области 

в собственной на-

В целом умеет 

применять и де-

монстрировать 

знания об исто-

рии, современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

профильной обла-

сти в собственной 

Умеет применять 

и демонстриро-

вать знания об 

истории, совре-

менном состоянии 

и перспективах 

развития филоло-

гии и профильной 

области в соб-

ственной научно-
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ственной науч-

но-исследовате-

льской деятель-

ности. 

учно-исследовате-

льской деятельно-

сти. 

научно-исследо-

вательской дея-

тельности. 

исследователь-

ской деятельно-

сти. 

Владеть: навы-

ками применять 

и демонстриро-

вать знания об 

истории, совре-

менном состоя-

нии и перспекти-

вах развития 

филологии и ее 

профильной об-

ласти; навыками 

участия с докла-

дами, сообщени-

ями тезисными 

положениями 

собственных 

исследований в 

конкретной 

(профильной) 

области филоло-

гии на конфе-

ренциях различ-

ного уровня. 

Не владеет навы-

ками применять и 

демонстрировать 

знания об исто-

рии, современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

ее профильной 

области; навыка-

ми участия с до-

кладами, сообще-

ниями тезисными 

положениями 

собственных ис-

следований в кон-

кретной (про-

фильной) области 

филологии на 

конференциях 

различного уров-

ня. 

В целом владеет 

навыками приме-

нять и демон-

стрировать знания 

об истории, со-

временном состо-

янии и перспек-

тивах развития 

филологии и ее 

профильной обла-

сти; навыками 

участия с докла-

дами, сообщени-

ями тезисными 

положениями 

собственных ис-

следований в кон-

кретной (про-

фильной) области 

филологии на 

конференциях 

различного уров-

ня. 

Владеет навыками 

применять и де-

монстрировать 

знания об исто-

рии, современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

ее профильной 

области; навыка-

ми участия с до-

кладами, сообще-

ниями тезисными 

положениями 

собственных ис-

следований в кон-

кретной (про-

фильной) области 

филологии на 

конференциях 

различного уров-

ня. 

 

Повышенн

ый 

Знать:  
основные этапы 

исторического 

развития фило-

логии в целом и 

конкретной 

(профильной) 

области; иметь 

представление о 

современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии в 

целом и ее кон-

кретной (про-

фильной) обла-

сти. 

   В полном объеме 

знает основные 

этапы историче-

ского развития 

филологии в це-

лом и конкретной 

(профильной) 

области; иметь 

представление о 

современном со-

стоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии в 

целом и ее кон-

кретной (про-

фильной) обла-

сти. 

Уметь: приме-

нять и демон-

стрировать зна-

ния об истории, 

современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

профильной об-

ласти в соб-

ственной науч-

но-

исследователь-

ской деятельно-

сти. 

   В полном объеме 

умеет применять 

и демонстриро-

вать знания об 

истории, совре-

менном состоя-

нии и перспекти-

вах развития фи-

лологии и про-

фильной области 

в собственной 

научно-

исследователь-

ской деятельно-

сти. 

Владеть: навы-

ками применять 

   В полном объеме 

владеет навыками 
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и демонстриро-

вать знания об 

истории, совре-

менном состоя-

нии и перспекти-

вах развития 

филологии и ее 

профильной об-

ласти; навыками 

участия с докла-

дами, сообщени-

ями тезисными 

положениями 

собственных 

исследований в 

конкретной 

(профильной) 

области филоло-

гии на конфе-

ренциях различ-

ного уровня. 

применять и де-

монстрировать 

знания об исто-

рии, современном 

состоянии и пер-

спективах разви-

тия филологии и 

ее профильной 

области; навыка-

ми участия с до-

кладами, сообще-

ниями тезисными 

положениями 

собственных ис-

следований в кон-

кретной (про-

фильной) области 

филологии на 

конференциях 

различного уров-

ня. 

 

7.2. Типовые контрольные задания или иные учебно-методические материалы, 

 необходимые для оценивания степени сформированности компетенций  

в процессе освоения учебной дисциплины 

7.2.1. Критерии и правила использования фонда оценочных средств при освое-

нии дисциплины «Педагогическая риторика» 

7.2.1.1. Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине  

«Педагогическая риторика»: 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего про-

граммного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и 

новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент демонстрирует 

отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, научным язы-

ком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной литературы и 

знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и убе-

дительное изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания лекцион-

ного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в процессе ана-

лиза основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из списка реко-

мендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное и аргумен-

тированное изложение ответа.  

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы и 

содержания курса; затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терми-

нологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной литературой; ча-

стичные затруднения с выполнением предусмотренных программой заданий; стремление 

логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 

7.2.1.2. Критерии оценивания тестов: 

максимальный балл – 100, за правильный ответ дается 4 балла: «2» - 60% и менее, 

«3» - 61-80%, «4» - 81-90%, «5» - 91-100% 

7.2.1.3. Критерии оценки контрольной работы по дисциплине 

«Педагогическая риторика»: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если из-

ложенный в докладе материал: 
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- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но  недостаточно  струк-

турирован; 

- доклад слишком длинный, не вполне четкий; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только по-

сле наводящих вопросов или не даны ответы на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- недостаточно освещен, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не  получены ответы или они   неправильные. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик совсем  не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не  получены ответы или они не были непра-

вильные. 

7.2.1.4. Методические рекомендации по проведению дискуссии 
1. Тема должна быть актуальной для данного возраста участников, проблемной, 

стимулирующей обмен мнениями. 

2. Тема конкретизируется вопросами для обсуждения. Их может быть немного (от 3 

до 6), но формулировка должна быть четкой, а по содержанию вызывать интерес участни-

ков. 

3. Необходимо своевременно оповестить всех, кого желательно привлечь к обсуж-

дению (подготовка объявлений, пригласительных билетов и т. д.). До сведения участников 

заранее доводятся тема, вопросы и рекомендуемая литература. 

4. Желательно специальное оформление помещения, где будет проходить дискуссия. В 

этих целях можно использовать плакаты, стенды с соответствующими материалами или 

различные иллюстрации (плакаты, фотографии), отражающие тему диспута. 

5. Особое внимание уделить выбору ведущего, умеющего зажечь аудиторию, от ма-

стерства которого во многом зависит весь ход дискуссии. Как правило, это должен быть 

уважаемый человек в данном подростковом коллективе, обладающий коммуникативными 

качествами, эрудицией и грамотной речью. 

6. Продуманность этапов дискуссии, утвержденный регламент, умение организаторов 

предугадать ход дискуссии и поведение участников. 

7. Временные рамки дискуссии. Наиболее эффективное время проведения — не более 1 

ч. Если даже за отведенное время не будет окончательно разрешена главная проблема 

дискуссии, ее все равно необходимо умело и грамотно закончить или временно приоста-

новить. При этом у участников резко возрастает мотивация продолжения дискуссии, ко-

торую можно провести уже в другое время. 

 

7.2.2. Примерные вопросы, задания к промежуточной аттестации (зачет) 

 
1. Риторика как научная дисциплина. Педагогическая риторика как разновидность 

частной риторики. 

2. Риторика и ее роль в развитии гуманитарных наук. Предмет риторики. Оcновные 

подходы к определению понятия «риторика». Педагогическая риторика как разновид-

ность частной риторики. Цели, задачи и содержание педагогической риторики как ву-

зовской дисциплины. 

3. Моделирование коммуникативно-речевых ситуаций в педагогической риторике. 
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4. Профессиональное общение. Педагогическое общение: сущность, специфика, 

функции. Сфера обучения как «зона повышенной речевой ответственности». Коммуни-

кативная и речевая  ситуация. Структура (компоненты) коммуникативно-речевой ситу-

ации. Коммуниканты (адресант и адресат). Социальные и речевые роли общающихся. 

Мотив и цель общения. Коммуникативное намерение (речевая интенция). Понятие 

«стиль общения». Факторы, влияющие на формирование индивидуального стиля пове-

дения. Типичные стили педагогического общения, их характерные особенности. 

5. Речь и текст. Речевая деятельность и ее виды. Основные признаки текста. Типоло-

гия текстов. 

6. Текст как динамическая единица. Основные признаки текста. Типология текстов. 

Первичные и вторичные тексты. Стили речи и стилистическая окраска текста. Речевой 

жанр как типизированное высказывание. Речевой акт и речевой жанр. Культура речи 

как необходимое условие эффективного общения. Речевая деятельность и ее виды. Ме-

ханизмы речи и особенности их функционирования.  Коммуникативные качества речи. 

Роль языка и речи в общении.  

7. Вербальный и невербальный аспекты общения.  

8. «Язык внешнего вида» (язык телодвижений и жестов). Голос и слух в акте ком-

муникации. Профессионально значимые качества голоса учителя. Гигиена голоса учи-

теля. Интонация, функции интонации в языке и речи. Интонема как единица интонации 

(модель интонации). Классификация интонем. 

9. Слушание и чтение в профессиональной деятельности учителя. 

10. Специфика слушания как вида речевой деятельности. Чтение как процесс восприя-

тия текста. 

11. Говорение и письмо (письменная речь) как виды речевой деятельности. 

12. Специфика продуктивных видов речевой деятельности. Взаимодействие устной и 

письменной речи. Механизмы речи, обеспечивающие создание устных и письменных 

высказываний.  

13. Особенности устной и письменной речи. Функционально-стилистические разно-

видности устных и письменных высказываний. Риторический аспект создания устных и 

письменных высказываний. Инвенция. Диспозиция. Элокуция. Коммуникативно-

речевые ситуации, связанные с созданием устных и письменных высказываний. 

14. Ораторское искусство. История и современность. 

15. Риторика как наука. Типы ораторского искусства. История развития ораторского 

искусства. Риторические традиции в России. 

16. Информирующая (информативная), аргументирующая речь и ее особенности. 

17. Информирующая речь. Содержание, построение информирующей речи. Языковое 

оформление информирующей речи. Аргументирующая речь. Правила аргументации. 

Логические законы и ошибки. Виды аргументов и их расположение. Воодушевляющая 

речь. 

 

7.2.3. Тестовые задания для проверки знаний и компетенций УК-5; ОПК-7; ПК-2, 

ПК-6 по дисциплине «Педагогическая риторика». 

 

1. Афоризм «Слово – вид дела» приписывают ...(Солону). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

2. Автор «Общей риторики», преподаватель русской словесности в Царскосельском лицее 

… (Н.Ф. Кошанский). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

3. Автор «Риторических сочинений» в 12 книгах … (Квинтилиан) – УК-5, ОПК-7, ПК-2, 

ПК-6 
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4. Автор книги «Об ораторе», крупнейший древнеримский оратор … (Цицерон) – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

5. Автор сочинения «Риторика», наставник Александра Македонского … (Аристотель). – 

УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

6. Для красноречия, т.е. совершенной по форме и смыслу речи, ритор должен владеть … 

(грамматикой и речевой стилистикой). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

7. Квинтилиан вершиной ораторского мастерства считал … (Способность говорить, не 

готовясь). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

8. Назначение риторики — это … (убеждение). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

9. Древнегреческий оратор, который избавился от врожденных дефектов речи тем, что ре-

петировал свои выступления на берегу моря с камешками во рту … (Демосфен). – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

10. К аргументам предъявляются следующие требования … (истинность, непротиворе-

чивость, достаточность). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

11. В риторике под композицией понимается … (расположение аргументов). – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

12. Предметом изучения учебной дисциплины «Педагогическая риторика» является … 

(речевая коммуникация). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

13. Одним из компонентов русского национального языка, который характеризуется набо-

ром языковых форм, нарушающих нормы литературного языка, является … (просторе-

чие). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

14. Для того чтобы возникла речь, необходимо условие … (потребность сказать). – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

15. Устная речь создается в процессе … (говорения). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

16. Письменная речь – это форма обращения … (к отсутствующему адресату). – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

17. Языковая норма – это исторически сложившиеся правила … (употребления языко-

вых средств). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

18. Язык существовать без вариантов и колебаний норм … (не может). – УК-5, ОПК-7, 

ПК-2, ПК-6 

 

19. Орфоэпические нормы – это нормы … (произношения и ударения). – УК-5, ОПК-7, 

ПК-2, ПК-6 

 

20. При соблюдении лексических норм необходимо избегать … (плеоназмов). – УК-5, 

ОПК-7, ПК-2, ПК-6 
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21. Синтаксические нормы предписывают … (правильное построение словосочетаний и 

предложений). – УК-5, ОПК-7, ПК-2, ПК-6 

 

 

 

 

Примерные темы рефератов 

1. Риторика как научная дисциплина. 

2. Педагогическая риторика как разновидность частной риторики 

3. Моделирование коммуникативно-речевых ситуаций в педагогической риторике 

4. Речь и текст.  

5. Речевая деятельность и ее виды.  

6. Основные признаки текста.  

7. Типология текстов. 

8. Вербальный и невербальный аспекты общения. 

9. Слушание и чтение в профессиональной деятельности учителя. 

10. Говорение и письмо (письменная речь) как виды речевой деятельности. 

11. Ораторское искусство.  

12. История и современность. 

13. Информирующая (информативная), аргументирующая речь и ее особенности. 

 

Примерные темы для дискуссии 

1. Сущность, функции и средства общения. Виды и формы общения. 

2. Культура речи как необходимое условие эффективного общения. Современная 

теоретическая концепция культуры речи. 

3. Пословицы о языке, речи, общении. 

4. «Индивидуальный стиль» и «индивидуальный стиль речи учителя». Что общего и 

в чем отличие этих понятий. 

5. Коммуникативные качества речи. 

6. Основные требования к диалогической речи учителя в различных ситуациях его 

профессиональной речи. 

7. Речь учителя в контексте урока. 

8. Роль похвалы, порицания, оценки, одобрения в содержании понятия «педагогиче-

ский речевой идеал. 

 

7.2.3. Балльно-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» – 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны препо-

давателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 баллов 

за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или опоздание 

более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» – от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию 

студентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего зада-

ния, участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При этом 

преподаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих на 

практическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» – от 0 до 5 баллов выставляется препода-

вателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, проведенных во 

внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по согласованию с деканатом 
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проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных знаний студентов не реже од-

ного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» – от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за отра-

ботку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 

можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 бал-

лов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости от 

уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» – количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 

«Пропуски по неуважительной причине» – графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Попуски по уважительной причине» – графа заполняется делопроизводителем де-

каната. 

«Корректировка баллов за пропуски» – графа заполняется делопроизводителем де-

каната. 

«Итого баллов за отчетный период» – сумма всех выставленных баллов за данный 

период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов лекцион-

ных и практи-

ческих занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных пока-

зателей тради-

ционной от-

метке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 «зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 «удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - «хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - «отлично» 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», «удовлетво-

рительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально проведенных 

аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в зависимости от 

соотношения часов лекционных и практических занятий согласно приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» заполняет-

ся преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на заняти-

ях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка «неудовлетворительно» или «не зачтено». Порядок ликвидации за-

долженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе действую-

щего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 

занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и сов-

местно. 
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8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой  

для освоения дисциплины (модуля) 

8.1. Основная литература: 

1. Десяева Н.Д. Педагогическая  риторика: учебник для студ. учреждений высш. 

проф. образования/ Л.В. Ассуирова, Н.Д. Десяева, Т.И. Зиновьева и др.; под ред. Н.Д. 

Десяевой. – 2-е изд., стер. – М: Издательский центр «Академия», 2013. – 256 с. 

2. Педагогическая риторика: практикум: учебное пособие / составитель И. В. Тимони-

на; Кемеровский государственный университет. - Кемерово: КемГУ, 2017. - 174 с. - 

ISBN 978-5-8353-2131-5. - URL: https: //e.lanbook.com/book/ 99428 (дата обращения: 

10.03.2021). - Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электронный.  

3. Смелкова, З. С.  Педагогическая риторика в вопросах и ответах: учебное пособие / 

З. С. Смелкова, Н. А. Ипполитова, Т. А. Ладыженская [и др.] ; под редакцией Н. А. 

Ипполитовой. - Москва: Прометей, 2011. - 245 с. - ISBN 978-5-4263-0027-9. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/557208 (дата обращения: 15.07.2020). - Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

4. Тимонина, И. В. Педагогическая риторика: учебное пособие / И. В. Тимонина; Ке-

меровский государственный университет. — Кемерово: КемГУ, 2012. — 299 с. — 

ISBN 978-5-8353-1239-9. - URL: https://e.lanbook.com /book/ 30030 (дата обращения: 

10.03.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей. - Текст: электронный. 

 

8.2. Дополнительная литература: 

1. Скворцов Л. И. Культура русской речи. Словарь-справочник: Учебное пособие. – 3-

е изд., стер. – М.: Академия, 2008. – 224 с. 

2. Филиппов А.В. Риторика: Понятия и упражнения: учеб. пособие для студ. высш. 

учеб. заведений / А. В. Филиппов, Н. Н. Романова. – 2-е изд., испр. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2005. – 160 с. 

3. Якушева С.Д. Основы педагогического мастерства. – М.: Издательский центр «Ака-

демия», 2008 г., – 256 с. 

4. Чернышенко, О. В.  Педагогическая риторика: учебно-методическое пособие / О.В. 

Чернышенко. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2018. - 90 с. - (Высшее образование). - 

ISBN 978-5-369-01695-4.- URL: https://znanium.com /catalog/product/907464 (дата об-

ращения: 15.07.2020). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

5. Яновская, И. В. Профессионально ориентированные риторика, дискуссия и обще-

ние: учебное пособие / И.В. Яновская. - Волгоград: Волгоградский государственный 

аграрный университет, 2018. - 88 с.- ISBN. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1007917 (дата обращения: 15.07.2020). – Режим до-

ступа: по подписке. - Текст: электронный. 

 

ресурсы ЭБС. 

1. http://xn--c1an2ao.xn--p1ai/polny-j-dostup-k-e-bs/ 

2. http://lib.kchgu.ru/ 

3. http://biblioclub.ru/  

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению учебной дисциплины 

(модуля) 

Вид учебных  

занятий 

Организация деятельности обучающегося 

Лекция Проработка текста лекции, включающая в себя определение узловых 

положений, выявление проблемных для обучающегося моментов, ра-

бота с незнакомыми терминами, выражениями, требующими допол-

нительной информации, объяснение терминов, понятий с помощью 

https://e.lanbook.com/book/
https://znanium.com/catalog
https://e.lanbook.com/
https://znanium.com/
http://кчгу.рф/polny-j-dostup-k-e-bs/
http://lib.kchgu.ru/
http://biblioclub.ru/
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справочной литературы и соответствующих электронных источников, 

корректная формулировка вопросов по теме к преподавателю. Работа 

с основной и рекомендуемой литературой. 

Практические за-

нятия 

Отработка теоретических положений темы в процессе выполнения 

тренировочных упражнений, обсуждение вопросов, возникших в ходе 

изучения лекции в форме проблемных ситуаций, дискуссий. Выпол-

нение в случае необходимости заданий творческого характера. Со-

ставление аннотаций к рекомендованным литературным источникам и 

др.   

Контрольная рабо-

та  

Работа с основной и справочной литературой по контрольной теме, 

значимыми и основополагающими терминами и сведениями, зару-

бежными источниками. 

Реферат Осмысление темы, составление предварительного плана, подбор не-

обходимого материала из специальных работ, справочной и учебной 

литературы, работа с терминологическим аппаратом. Составление 

библиографии. Оформление результатов работы в соответствии с тре-

бованиями, предъявляемыми к работам данного типа.  

Коллоквиум Подготовка к коллоквиуму (промежуточному мини-экзамену), пред-

полагающая определение основных проблемных моментов вынесен-

ной на обсуждение темы, поиск ответов на предложенные вопросы, 

работу с соответствующей литературой и Интернет-ресурсами. 

Самостоятельная 

работа 

Дополнительная работа с учебным материалом занятий лекционного и 

семинарского типа. Поиск, анализ и систематизация информации по 

заданной теме, изучение научных источников. Исследование отдель-

ных тем дисциплины, не рассматриваемых на занятиях контактного 

типа. Подготовка к текущему контролю и промежуточной аттестации. 

Подготовка к про-

межуточной атте-

стации 

Систематизация знаний, полученных в процессе изучения дисципли-

ны, повторение основных теоретических положений и закрепление 

практических навыков с ориентировкой на лекционный материал, ос-

новную, дополнительную, справочную литературу в соответствии с 

вопросами, вынесенными на промежуточную аттестацию.   

 

10. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

10.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

kchgu.ru - адрес официального сайта университета 

do.kchgu.ru - электронная информационно-образовательная среда КЧГУ 

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия до-

кумента 

2023/2024 учеб-

ный год 

Договор №915 эбс ООО «Знаниум» от 12.05.2023г. 

Действует до 15.05.2024г.  

Действует до 

15.05.2024г.    

Электронно-библиотечная система «Лань». Договор № 

СЭБ НВ-294 от 1 декабря 2020 года. 

Бессрочный 

2023/2024 учеб-

ный год 

Электронная библиотека КЧГУ (Э.Б.).Положение об ЭБ 

утверждено Ученым советом от 30.09.2015г. Протокол 

№ 1). Электронный адрес: httрs: kchgu.ru /biblioteka - 

Бессрочный 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
http://kchgu.ru/
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kchgu.ru 

2023/2024 

учебный год 

Электронно-библиотечные системы: 

Научная электронная библиотека  «ЕLIBRARY.RU» - 

https://www.elibrary.ru. Лицензионное соглашение 

№15646 от 01.08.2014г. Бесплатно. 

Национальная электронная библиотека (НЭБ) – 

https://rusneb.ru. Договор №101/НЭБ/1391 от 

22.03.2016г. Бесплатно. 

Электронный ресурс «Рolred.com Обзор СМИ» – 

https://polpred.com Соглашение. Бесплатно. 

 

 

 

Бессрочно 

 

 

 

10.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

369200, г. Карачаевск, ул. Ленина,29 корп.2, ауд. 32а. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского ти-

па, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, для занятий по прак-

тической подготовке. 

 Специализированная мебель: столы, стулья, доска меловая. 

Технические средства обучения:  

1.Ноутбук с подключением к информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду универси-

тета.  

10.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

1. ABBY FineReader (лицензия №FCRP-1100-1002-3937), бессрочная. 

2. Calculate Linux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-2020), 

бессрочная. 

3. GNU Image Manipulation Program (GIMP) (лицензия: №GNU GPLv3), бессрочная. 

4. Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная. 

5. Microsoft Windows (Лицензия № 60290784), бессрочная. 

6. Microsoft Office (Лицензия № 60127446), бессрочная 

7. Антивирус Касперского. Действует до 03.03.2025г. (Договор № 56/2023 от 25 янва-

ря 2023г.);  

 

10.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные си-

стемы 

Современные профессиональные базы данных 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/  

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/  

3.Базы данных Scoрus издательства Elsеvir 

http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic 

 

Информационные справочные системы 

1 Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего образова-

ния - http: //fgosvo.ru . 

2 Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) - http: // 

еdu.ru . 

3 Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/ 

http://kchgu.ru/
https://polpred.com/
https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://school-collection.edu.ru/
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4 Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru  

5 Информационная система «Информио». 

 

11. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц  

с ограниченными возможностями здоровья 

В группах, в состав которых входят студенты с ОВЗ, в процессе проведения учебных за-

нятий создается гибкая, вариативная организационно-методическая система обучения, 

адекватная образовательным потребностям данной категории обучающихся, которая поз-

воляет не только обеспечить преемственность систем общего (инклюзивного) и высшего 

образования, но и будет способствовать формированию у них компетенций, предусмот-

ренных ФГОС ВО, ускорит темпы профессионального становления, а также будет способ-

ствовать их социальной адаптации. 

В процессе преподавания учебной дисциплины создается на каждом занятии толерантная 

социокультурная среда, необходимая для формирования у всех обучающихся граждан-

ской, правовой и профессиональной позиции соучастия, готовности к полноценному об-

щению, сотрудничеству, способности толерантно воспринимать социальные, личностные 

и культурные различия, в том числе и характерные для обучающихся с ОВЗ. 

Посредством совместной, индивидуальной и групповой работы формируется у всех обу-

чающихся активная жизненная позиции и развитие способности жить в мире разных лю-

дей и идей, а также обеспечивается соблюдение обучающимися их прав и свобод и при-

знание права другого человека, в том числе и обучающихся с ОВЗ на такие же права. 

В группах, в состав которых входят  обучающиеся с ОВЗ, в процессе учебных занятий ис-

пользуются технологии, направленные на диагностику уровня и темпов профессионально-

го становления обучающихся с ОВЗ, а также технологии мониторинга степени успешно-

сти формирования у них компетенций, предусмотренных ФГОС ВО при изучении данной 

учебной дисциплины, используя с этой целью специальные оценочные материалы и фор-

мы проведения промежуточной и итоговой аттестации, специальные технические сред-

ства, предоставляя обучающимся с ОВЗ дополнительное время для подготовки ответов, 

привлекая тьютеров). 

Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

 интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

 экраны проекционные на штативе 280*120; 

 мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

 радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

 видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

 микрофоны беспроводные; 

 класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

 ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: имеются ра-

бочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), про-

граммное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, клавиа-

турой для лиц с ДЦП, роллером Распределение  специализированного оборудования. 

  

http://window/edu.ru
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12. Лист регистрации изменений 

В рабочую программу внесены следующие изменения: 

Изменение Дата и номер 

протокола уче-

ного совета фа-

культета/ ин-

ститута, на ко-

тором были 

рассмотрены 

вопросы о необ-

ходимости вне-

сения измене-

ний  

Дата и номер 

протокола 

ученого сове-

та Универси-

тета, на кото-

ром были 

утверждены 

изменения 

Дата введе-

ния измене-

ний 

В соответствии с Приказом Минобр РФ от 

27.02.2023г. № 208 «О внесении изменений 

в ФГОС ВО» (бакалавриат) в строку Граж-

данская позиция (УК-10) внесены измене-

ния: «УК-10. Способен формировать нетер-

пимое отношение к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, коррупционному пове-

дению и противодействовать им в профес-

сиональной деятельности». 

27.06.2023г., 

протокол №10 

Решение учено-

го совета КЧГУ 

от 29 июня 2023 

года 

29.06.2023 г. 

Обновлены договоры: 1). Антивирус Кас-

перского. Действует  до 03.03.2025г. (Дого-

вор № 56/2023 от 25 января 2023г.); 2). До-

говор №915 эбс ООО « Знаниум» от 

12.05.2023г. Действует до 15.05.2024г. 

27.06.2023г., 

протокол №10 

Решение учено-

го совета КЧГУ 

от 29 июня 2023 

года 

29.06.2023 г. 

В ОП ВО включены дисциплины: «Основы 

Российской государственности» (письмо от 

21.04.2023г.№ МН-11/1516-ПК) и «Основы 

военной подготовки» (письмо от 21 декабря 

2022г.№ МН-5/35982). 

27.06.2023г., 

протокол №10 

Решение учено-

го совета КЧГУ 

от 29 июня 2023 

года 

29.06.2023 г. 

Переутверждена ОП ВО. Обновлены РПД, 

РПП, РПВ, календарный план воспитания, 

программы ГИА, календарный график 

учебного процесса. 

 

27.06.2023г., 

протокол №10 

Решение учено-

го совета КЧГУ 

от 29 июня 2023 

года 

29.06.2023 г. 
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